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ADMINISTRAGAO INTERNA

Autoridade Nacional de Seguranga Rodoviaria
Aviso (extrato) n.° 25926/2024/2

Sumario: Procedimento concursal comum para o preenchimento de dois postos de trabalho na carreira
e categoria de técnico superior do mapa de pessoal da Autoridade Nacional de Seguranca
Rodoviaria, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeter-
minado, para o desempenho de fungdes na Divisao de Assessoria, Comunicagao, Inovagao
e Projetos Especiais.

Procedimento concursal comum para o preenchimento de 2 (dois) postos de trabalho na carreira e
categoria de técnico superior, do mapa de pessoal da Autoridade Nacional de Seguranca Rodovia-
ria, na modalidade de contrato de trabalho em fungoes publicas por tempo indeterminado, para o
desempenho de fungoes na Divisao de Assessoria, Comunicagao, Inovagao e Projetos Especiais.

1 — Nos termos do disposto nos n.* 1 e 3 do artigo 30.° e no artigo 33.° da Lei Geral de Trabalho
em Fungdes Publicas (LTFP), aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, conjugados com
o artigo 11.° da Portarian.® 233/2022, de 9 de setembro, torna-se publico que, por despacho Senhora
Vice-Presidente da Autoridade Nacional Seguranca Rodoviaria, Engenheira Ana Tomaz, exarado
a 05 de outubro de 2024, que se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis, a contar do dia seguinte
a publicagao do presente aviso, procedimento concursal comum para preenchimento de 2 (dois)
postos de trabalho na carreira e categoria de técnico superior do mapa de pessoal da Autoridade
Nacional de Seguranga Rodoviaria, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por
tempo indeterminado.

2 — Ambito do recrutamento: Nos termos do disposto no n.° 3 do artigo 30.° da LTFP, o recruta-
mento é restrito a trabalhadores com vinculo de emprego publico por tempo indeterminado previamente
constituido.

3 — Numero de postos de trabalho a ocupar: O procedimento concursal visa o preenchimento de
2 (dois) postos de trabalho na carreira e categoria de técnico superior.

4 — Caracterizagao dos postos de trabalho: Execugao de atividades inerentes a carreira e categoria
de técnico superior, designadamente:

a) Planear, conceber e executar o Plano de Comunicacao interna e externa da ANSR, sendo res-
ponsavel pelo Marketing institucional;

b) Realizar um programa anual que inclui iniUmeras campanhas de sensibilizagao rodoviaria, que
incluem a criagao de conteudos informativos e de campanhas de comunicagao para varios publicos
e divulgagao em varios meios;

c¢) Promover e acompanhar eventos e agoes de sensibilizagao de seguranca rodoviaria;

d) Promover e acompanhar eventos de carater técnico e cientifico, agoes de difusao e divulgagao
técnica e outras iniciativas no ambito da prevengao e seguranga rodoviaria, tanto a nivel nacional como
internacional;

e) Promover a inovacao e o desenvolvimento de projetos especiais, no ambito da Missao e atri-
buigoes da ANSR;

f) Promover a imagem institucional.

5 — Nivel habilitacional: Os candidatos deverao estar habilitados com Licenciatura ou grau superior
a esta, preferencialmente nas areas Ciéncias da Comunicagao (CNAEF-321) e/ou Marketing e Publi-
cidade (CNAEF-342), nao sendo admitida a possibilidade de substituicao do nivel habilitacional por
formacao ou experiéncia profissional.
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6 — Local de Trabalho: Autoridade Nacional de Seguranga Rodoviaria, Av. Casal de Cabanas, n.° 1,
2734-507 Barcarena.

7 — Em cumprimento do disposto no n.° 1 do artigo 11.° da Portarian.® 233/2022, de 9 de setembro,
o presente procedimento concursal é publicitado integralmente na Bolsa de Emprego Publico (BEP),
em www.bep.gov.pt, até ao 2.° dia util apés a data da publicagao do presente Aviso e, por extrato na
pagina eletrénica da Autoridade Nacional de Seguranca Rodoviaria, em www.ansr.pt, disponivel para
consulta a partir da data da publicitacao na BEP.

13 de novembro de 2024. — O Chefe da Divisao de Apoio e Desenvolvimento Organizacional, Nuno
Miguel Cunha dos Santos.
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